+ Laba darba samaksa
+ Patikami darba apstakli

+ Jaunas zinasanas

Vai esi stradajis?
Vai darbs bija buvnieciba?
Vai Tev bija darba ligums?

Vai Tev paradija ka drosi
stradat?

Vai Tev samaksaja tik,
cik solija?

Darba ligums ir janosledz
pirms darba uzsaksanas!

Vairak ka 83 % ir bijusi darba pieredze un pusei tiesi blivnieciba.
Diemzel, 39 % noradijusi, ka stradajusi bez darba liguma.

Stradajot bez darba liguma:

» Nav rakstiski nostiprinats, kas Jums jadara, cik ilgi un par
kadu samaksu.

» Darba devejs var visu laiku mainit noteikumus un algas
diena izlikties, ka Jus nepazist.

» Netiek maksatas VSAOI, no kuram ir atkarigs Jusu pabalstu
(slimibas, bezdarba, u.c.), pensijas apmérs un Jlsu
vecvecaku pensija.

» Tiek parkapts likums, par ko noteikta atbildiba Darba

Ja darba devgjs liek stradat m
virsstundas, bet Tu nevelies,
vai Tev tas ir jastrada?

620-680€ (780€ @>780 €

@20 ®s20¢

Vairakums (66 %) studentu zinaja, ka
stradajot buvnieciba ir jasanem vismaz
780 €| m
Diemzeél, gandriz puse (54 %) domaja, ka
valsts noteikta alga ir mazaka par 620 €.

Kada Tavuprat ir minimala alga buvnieciba?

Kada Tavuprat ir minimala alga valsti?

likuma 158.panta un Kriminallikuma 217. 1 prim panta.

Minimala alga 2024.gada:
= 700 € valstr;
= 930 € buvnieciba;

= 780 € buvnieciba,
vienkarsakajam profesijam*

*Vienkarsas profesijas, atbilsts profesiju
klasifikatora 9. pamatgrupai un ir, pieméram:
blvstradnieks, paligstradnieks, remontstradnieks.

Vai Tavuprat arodbiedribas biedru var atlaist no darba
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Ka Tu verte savu pirmo darba pieredzi? bez t3s piekriSanas?

POZITIVI

NEGATIVI

- Problemas ar
darba samaksu

- Slikts mikroklimats
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JA Ja esat arodbiedribas biedrs ilgak
neka 6 ménesus un darba devéjs
grib Jus atlaist, tad Darba devejam
ir japrasa arodbiedribas piekrisana
Jis atlaist [ir iznemumil.

Sk. Darba likuma 110.pantu.
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Klusti par Latvijas Buvniecibas nozares arodbiedribas biedru! www.lbna.lv



